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Photo de Bastien Carriére

Pendant cette année, le Conseil d'administration a tenu treize rencontres réguliéres et
une rencontre spéciale, en plus de plusieurs autres rencontres nécessaires a la bonne
marche de Soupe et Compagnie. Je tiens remercier chaleureusement les administrateurs
pour leur dévouement et leur disponibilité.

Les membres du Conseil se sont attribués différents volets de la planification stratégique
pour répondre a I'échéancier prévu. Monsieur René Beaudet, trésorier, nous a quitté,
nous le remercions pour le temps passé avec nous et c'est M. Pierre Lemieux qui a relevé
le défi de lui succéder. En décembre 2022, Mme Aline Desjardins a joint nos rangs
comme administratrice. Mme. Desjardins est reconnue comme professionnelle du secteur
philanthropique. Elle nous sera d'une aide précieuse pour notre projet de
réaménagement. Bienvenue Aline. Au début mars, Mme Francine DiMambro, vice-
présidente, a élaboré avec notre directrice Mme Kathy Harbour, notre fantastique plan
d’affaires. Merci, mesdames, pour cet immense travail. Le plan nous sera utile lors de
rencontres avec les différents intervenants que ce soit au niveau municipal,
gouvernemental et autres. Le plan servira de fer de lance pour notre future campagne de
financement qui se tiendra au cours des prochains mois.

Je tiens a souligner I'immense travail et toujours dans la joie de mesdames Kathy
Harbour, directrice générale, Karine Labelle, cuisiniere et Stéphanie Thivierge, aide-
cuisiniere. Vous étes des personnes essentielles a la Soupe et nous vous apprécions
beaucoup. Je veux aussi souligner le départ de Mme Manon Cadrin, nous lui souhaitons
bonne continuation dans ses projets.

Et que dire de nos charmants bénévoles qui sont toujours la et sur qui nous pouvons
toujours compter. Sans ces personnes dévouées, les diners de Noél et de la Cabane a
sucre ne pourraient exister. Encore cette année, ces deux belles fétes ont été des succes.
Merci, mesdames et messieurs, de votre générosité. Nos bénévoles, nos amours.

Merci a la Fabrique de la paroisse Saint-Sauveur de nous héberger. Merci a nos
participants, nos donateurs et nos marchands pour leur soutien constant.

En terminant, je voudrais souhaiter longue vie a la Soupe. Sans I'apport de chacun et
chacune, tous nos beaux projets ne pourraient voir le jour.
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Photo de Bastien Carriére

Depuis mon arrivée en 2019, plusieurs adaptations ont été nécessaires. Que ce soit
concernant l'arrivée de nouvelles personnes au sein de notre équipe, en réponse a la
Covid, aux changements que nous avons d( apporter suite a la pandémie, aux réalités
économiques de plus en plus difficiles, a I'espace occupé par Soupe et Compagnie ou
encore aux besoins exprimés par nos participants.

Nous avons su étre a I'écoute des personnes et des besoins exprimés par la collectivité.
Que ce soit par le développement de nouveaux services comme les collations-déjeuners
pour les jeunes des écoles avoisinantes, le Café-Internet qui a offert de la formation sur
les tablettes, le Café et Compagnie qui a permis aux gens d'échanger, la Boutique et
Compagnie qui permet aux gens d’acquérir des repas économiques, par I'augmentation
des collations en partenariat avec le Garde-Manger des Pays-d’en-Haut, par
I'aménagement des lieux de travail de I'équipe employés et bénévoles et sans oublier
I'aménagement de la salle a manger afin d'en faire un lieu chaleureux et accueillant pour
les participants.

Nous constatons actuellement la volonté des participants que Soupe et Compagnie
devienne un milieu de vie plus qu’une Soupe populaire. Dans la continuité de I'évolution
de l'organisme qui est passé de Lili cuisine collective a Soupe populaire de la vallée de
Saint-Sauveur pour finalement devenir Soupe et Compagnie des Pays-d’en-Haut, nous
réalisons que les gens ont le désir profond de prendre le temps d’échanger avec les autres
participants et ils souhaitent s'informer, se former et s’engager aupreés de 'organisme.

Notre plus grand défi actuel est I'espace. L'espace d'accueil, I'espace de travail, I'espace
pour les conférences et les ateliers, I'espace pour I'accessibilité des personnes a mobilité
réduite. Dans la continuité de notre planification stratégique, 'aménagement de la Soupe
sera au ceeur de nos préoccupations pour I'année 2023-2024.

Je tiens a remercier sincérement le conseil d’administration pour leur engagement, leur
écoute des besoins et tout le travail colossal exécuté au cours de I'année pour le bon
fonctionnement de l'organisme. Merci aux employés Karine, Manon et Stéphanie de
s'assurer de bien nourrir les gens, les accueillir avec dignité et leur permettre de
s'épanouir. Je tiens a souligner les 5 ans de Karine au sein de la Soupe. Merci pour ton
dévouement et ton engagement. Merci a tous nos bénévoles, car ce sont eux le coeur de
I'organisme. Merci a tous nos partenaires, nos collaborateurs et nos donateurs sans qui
nous ne pourrions accomplir notre belle mission. Et merci aux participants, car tout ce
travail est accompli afin de répondre aux besoins et votre présence signifie que nous
réussissons a combler des besoins essentiels pour la collectivité.
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Planifier et organiser toute forme de soutien alimentaire pour les
gens en situation de vulnérabilité dans la MRC des Pays-d’en-
Haut et établir des activités pouvant contribuer a lutter contre
I'isolement.

L]

Rejoindre les personnes, incluant les enfants, vivant en situation de vulnérabilité, les
gens isolés ou de milieux a revenu restreint.

Fournir un environnement accueillant et respectueux afin qu’elles puissent se batir un
réseau social.

Proposer et promouvoir de saines habitudes de vie par I'entremise de repas nutritifs
et d'une éducation populaire.

Soutenir I'implication citoyenne et sociale en mobilisant les bénévoles issus de la
clientéle ciblée.

Participer activement a la concertation afin de maintenir nos liens de partenariat tout
en conservant notre autonomie propre.

Organiser tout événement utile pour mener a bien notre mission et favoriser
I'épanouissement moral et physique de ses hotes.

Afin de réaliser sa mission élargie, I'organisme amasse des fonds et d’autres biens par voie
de souscriptions publiques ou toute autre maniere et en dispose dans le meilleur intérét

des personnes concernées.

Etre I'espace chaleureux et accueillant
qui va nourrir ceux qui en ont besoin.

Accuell Ouverture Partage Respect
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En 2022-2023, nous avons desservi
509 personnes incluant 102 enfants

Repas

Distribution de repas 3765
Repas en salle a manger 3463
Livraisons de repas 1795
Cuisine satellite 1322
Activités (Noél, cabane a sucre) 581

Autres repas (amicale, Entraide, etc)

559

Repas offerts aux familles des jeunes de

I'école De la Vallée (référé intervenant) 97
Repas offert (références Ecluse, CLSC) 76
Dépannage d'urgence (depuis janvier) 54
Collations

Collations dans les boites a lunch du
Garde-Manger-des-Pays-d'en-Haut 3720

Collations autres (organismes, villes, etc) 2280
Collations-déjeuners pour

les écoles Marie-Rose et de la Vallée
Projet pilote depuis janvier 404

Total des services offerts 2022-2023 18 116
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A Sainte-Anne-des-Lacs

205 rue Principale 1L:ler2?1:1i21el 1657 ch. de I'Avalanche
lundi, mardi et jeudi P Le premier mardi du mois

. mercredi du mois :
repas servi de 12h-13h repas servi de 11h30-13h repas servi de 11h30-13h

A Saint-Sauveur A Saint-Adolphe

Soupe et Compagnie c'est:

¢ 120 repas servis a Saint-Sauveur a des gens qui ont des difficultés financiéres, des
difficultés physiques, psychiques ou encore a des personnes seules.

¢ 120 collations qui seront distribuées dans les lunchs acheminés dans les écoles par le
Garde-Manger-des-Pays-d'en-Haut

¢ 40 collations-déjeuners et plus pour les écoles de la Vallée et Marie-Rose pour les
enfants qui arrivent a I'école sans avoir déjeuné

¢ Des itinérants qui se présentent en tout temps pour recevoir, un café, un muffin ou un
bon repas. De plus, nous leur préparons souvent de la nourriture a apporter.

¢ Une dizaine d'enfants de I'école qui viennent prendre un bon repas afin de pouvoir
mieux se concentrer sur leurs études avec le ventre plein. Et par la méme occasion, ces
jeunes socialisent avec les ainés lors de belles discussions intergénérationnelles.

* Des repas offerts aux familles en besoin sous référence de l'intervenant de I'école.

¢ Des repas offerts aux personnes en situation d'insécurité alimentaire qu'ils soient
jeunes ou moins jeunes

e Des intervenants du CLSC ou de I'Ecluse des Laurentides qui viennent chercher des
repas pour les offrir a leurs clients les plus en difficulté

* Des gens qui se présentent en urgence, plus rien dans le frigo. Nous leur remettons des
repas et les référons aux organismes comme le Garde-Manger ou I'Entraide bénévole
selon leur situation.

¢ Un repas communautaire a Sainte-Anne-des-Lacs qui rassemble plus de 80 personnes

¢ Un repas communautaire a Saint-Adolphe-d'Howard qui rassemble plus de 60
personnes

¢ Un repas préparé pour I'Entraide bénévole qui rassemble 60 personnes

¢ Un service de préparation de repas a prix abordable pour les organismes a but non
lucratif
¢ Un partenaire pour les événements des villes et des municipalités du territoire
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Nos activités 2022-2023

Semaine de I'action bénévole
Avril 2022
Merci pour votre fidéle engagement

Saint-

Sauveur

en féte

Assemblée
Générale

. . B Annuelle
“nn f 3, lenNeAale, i Juin 2022

-lr|~,} I

Numeéro de bienfaisance
890780976RR000



Diner de la féte
_ nationale Juin 2022

Féte des
bénévoles
aolt 2022

Thématique

Disco

Brunch des
partenaires et
collaborateurs

septembre

2022

W
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Nos activités 2022-2023

T VI
g lﬂ;!!g

Diner

Halloween
Octobre 2022

Repas de Noél 2022
Chalet Pauline-Vanier

Rassemblement de plus de
200 personnes

Cabane a sucre
Mars 2022
Chalet Pauline-
Vanier
Rassemblement

200 personnes

Numéro de bienfaisance
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2022-2023

NOA Liéidruthon
BENEVOLAT

Soupe et compagnie lutte contre l'isolement

cchi

11 Mai 2022 le journal Accés nous a offert
un reportage d'une demi-page afin de
mettre en lumiére nos services. Beaucoup
plus gu'une soupe populaire, Soupe et
Compagnie lutte aussi contre l'isolement!

' I e
‘ p i hopt- 4
. SLa B
o S T » E : i) = e £ :

Nous avons remis des
plaques de reconnaissance
a certains de nos
donateurs, de nos
partenaires et
collaborateurs et a
Madame Leroux, qui assure
la présidence de la Soupe
depuis maintenant 5 ans
avec beaucoup d'intéréts et
de bienveillance!

Merci a tous ceux qui
ont participé ala
transformation de la
salle a manger. Nous
sommes passés d'une
piéce convenable a
un endroit éclairé,
chaleureux et
accueillant.

Vo .

Reportage de
Nous TV le
’\)\'\\ . 4 octobre 2022

Numéro de bienfaisance | :
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2022-2023

Notre mamie
95 ans et toujours
bénévole a la Soupe
Elle est une source
d'inspiration pour tous!

Café
internet

Pour apprendre, partager
et échanger
Les vendredis de 10h a midi

< pubilcation ~ Publi | ublication Publication

pourlerepas  Pourlerepas  pourjerepas  pourla

P";; N.;ee?as de cabane 2 ~ deSte-Anne-  collecte de
 sucre des-Lacs

Merci aux jeunes de
I'Académie Lafontaine
pour leur aide tout au
long de I'année et pour

avoir préparé des pots de
soupe et de jolis
chocolats de Paques!

Merci Manon pour ton dévouement
Bonne chance dans tes futurs projets!

Numeéro de bienfaisance
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AGA

Au 31 mars 2023, Soupe et Compagnie est composé de 204 membres.

Lors de I'assemblée générale annuelle qui s'est déroulée le 16 juin 2022 3 la sacristie de
I'église de Saint-Sauveur, il y avait 25 personnes présentes dont 3 invités, 4 employées et
18 membres de la Soupe

Conseil d'administration

Le conseil d'administration a tenu 13 réunions réguliéres et une reunion spéciale
Le conseil d'administration est composé de 7 membres

Présidente: Monique Leroux (bénévole, retraitée), administratrice réélue a 'AGA
du 23 juin 2021. Nommée présidente le 20 juin 2019.

Vice-présidente: Francine DiMambro (bénévole, retraitée), administratrice nommée le 18
janvier 2022. Nommée vice-présidente le 16 juin 2022

Secrétaire: Claire Pitre (bénévole, retraitée), réélue le 16 juin 2022.
Renommeée secrétaire le 16 juin 2022.

Trésorier: Pierre Lemieux (bénévole, retraité), administrateur réélu a I'AGA du 23
juin 2021. Nommée trésorier le 24 novembre 2022,

Administratrice: Nathalie Roy (bénévole, retraitée), nommée le 14 juin 2022.

Administratrice: Dominique Loignon (bénévole, retraitée), élue le 16 juin 2022

Administratrice: Aline Desjardins (bénévole, retraitée), nommeée le 15 décembre 2022.

Les grands chantiers du conseil

« Nouvelle collecte dans les épiceries « Demande au PSOC

« Rénovations de la salle 3 manger « Demande au fonds de relance des services

« Initiation d'un bruch des partenaires communautaires

« Initiation d'un diner des donateurs Demande au Fonds régions et ruralité

« Adoption d'un plan de communication Formation d'un comité sur les conditions de travail

Adoption d'un plan de reconnaissance des donateurs

Formations Adoption d'un plan d'affaires pour I'aménagement
» Avril 2022 Intervention en milieu communautaire
« Octobre 2022 Clarifiez vos pratigues de rémunération
» Octobre a Décembre Conversation anglaise
» Novembre Réle et responsabilité des administrateurs
« Janvier Formation Mailchimp
« Novembre 2022 Bye Bye anxiété
» Février 2023 Trauma Vicariant, fatigue de compassion et épuisement
professionnel : outils et approches
Participation
« Mai 2022 Assemblée générale Centraide Laurentides
« Mai 2022 Assemblée générale du ROCL
e Juin 2022 Assemblée générale de Moisson Laurentides
e Juin 2022 Assemblée de la chambre de commerces Saint-Sauveur
« Septembre 2022 Assemblée générale RE.P.A.S

Plan de communication

En octobre 2022, un plan de communication fut adopté par le conseil d'administration afin de
promouvoir les services offerts par 'organisme.

Numeéro de bienfaisance
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Les bénévoles

Merci a vous tous d'offrir de votre temps et de partager vos talents afin d'aider les gens en besoin,
afin de rassembler la communauté lors d'activités et de permettre a des gens seuls de briser
I'isolement. Sans vous, rien de tout ce que nous réussissons a accomplir pourrait se faire! Un immense
merci a chacun de vous!

Chantal Baillargeon, Lisette Beaudoin, Michel Bélisle, Yves Bergeron, Joseph Bilodeau, Louise Bilodeau,
Lorraine Blain, Bastien Carriére, Suzanne Carriére, Louise Charrette, Héléne Cloutier, Elisabeth Cormier,
Lyne Couvrette, Nathalie Des Saules, Aline Desjardins, Yves Desjardins, Henri Desmet, Francine
DiMambro, Eric Dubé, Gaétane Dubé, Chantal Gagnon, Michel Gariépy, Silva Gilmore, Johanne
Lamarre, Plerre Lemleux Thérése Lépine, Gill Leroux, Monique Leroux, Dominique L0|gnon Liliane
Melancon, Micheline Morin, Jacques Naud, Daniel Perras, Claire Pitre, Louise Pothier, Lyne Pothier,
Giséle Poudrier, Nathalie Roy, André Sigouin, Line 5t-Onge

André Beaudry, Diane Crevier, Robert Crispin,
Monigque Daoust, Gaétane Dumont-Giroux, Claude
Fortin, Monique Fortin, Nicole Gauthier, Roland
Giroux, Francoise Saumure, Marcel Sauvé, Luc St-
Germain

Sonia Bélanger, Alexandre Elabiad, Jacques Gariépy, André Genest, Michel Kieffer, Chantal Lepage,
Catherine Potel, Collette Simard

Nombre d'heures de bénévolat Programmes, travaux et réinsertion
4 785 heures 223 heures

L'équipe de travail

« Kathy Harbour, directrice

Karine Labelle, chef cuisiniére

Stéphanie Thivierge, aide-cuisiniére

Manon Cadrin, coordonnatrice (quitté en avril)
Mireille Corbeil, comptabilité (contractuelle)

Le conseil d'admmlstratlon

B i e die = e e
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Monique Leroux, présidente
Francine DiMambro, vice présidente
Claire Pitre, secrétaire

Pierre Lemieux, trésorier

Aline Desjardins, administratrice
Dominique Loignon, administratrice
Nathalie Roy, administratrice

7 . . o Photo de Bastlen Carriére
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Acces, le journal

Acces Rive-Nord

Au coin du jardin
Carrefour Jeunesse-emploi
Cime FM

CISSS des Laurentides
Cogeco

CLSC PDH

Club étoile du Nord
Crevier express
Dépanneur Bonisoir
Dépanneur Bonisoir du Vallon
Emploi-Québec
Encadrimage

Entraide bénévole PDH
Garde-Manger PDH

Ideco par Brigitte Poitras

King communication

LBWNG (Laurentian Business Women's

Networking Group)
Les Editions Main Street
L'Antr'Aidant

Numeéro de bienfaisance
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L'Ecluse des Laurentides
L'Entre-Gens, café communautaire
Marie-Héléne Gaudreau

MOCAS

MRC des Pays-d'en-Haut
Municipalité de Morin-Heights
Municipalité de Piedmont
Municipalité de Saint-Adolphe
Municipalité de Ste-Anne-des-Lacs
Nettoyeur Daoust, écoresponsable
Nettoyeur des Monts

Nous TV Laurentides

Paroisse Saint-Sauveur

Pharmacie Uniprix, chemin du lac
Millette

Pharmacie Uniprix, rue principale
Prévoyance envers les ainés

Repas communautaire St-Adolphe
RE.P.AS

ROCL

Table des ainés de la MRC PDH
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PSOC

Programme de soutien aux organismes
communautaires

e Boulangerie Pagé

e Boulangerie artisanale E-Bou

e Bourassa Saint-Sauveur

e BMR, Dagenais

e Brilerie des Monts

¢ Cabane a sucre Arthur Raymond

¢ Caisse Desjardins de la Vallée des Pays-
d'en-Haut

e Carron et Doucet

e Chez Bernard traiteur, épicerie fine

« Eglise La porte de la Vallée

¢ Fondation Choquette Legault

e Fondation Mazon

¢ |IGA, Morin-Heights

¢ |IGA famille Jasmin, St-Sauveur

Q? Un remerciement particulier a
W monsieur Bastien Carriére
d'avoir partagé sa passion
Q? pour la photo avec nous.
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Lac Marois union church

Le Moulin aux épices

Le P'tit magasin St-Sauveur

Les Sommets Saint-Sauveur

L'Ouvroir de Saint-Sauveur
Pharmacie Jean Coutu

Provigo, le marché

Rachelle Bery, Saint-Sauveur
Rotisserie St-Hubert

Shawbridge, microbrasserie et
charcuterie

Sonia Bélanger, députée de Prévost et
ministre déléguée a la santé des ainés,
CAQ

Souper Francois Marcil

sastien Carriere

@ @ bonjour &
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©  Carrefour ' L'étoile du Nord DES PAYS-D'EN-HAUT pis AvE O n-HAUT
- Jeneusse emplol Wentworth-Novd Centre d'action bénévole .
LBWNG
LIS,

Felles

"F 'ENTRE-GENS
D3

CAFE COMMUNAUTAIRE

L]
[ L] "
Paroisse i o s \-)

Saint-Sauveur ENVERS LES AINES

ENTIDES 1N¢ St Adolphe D'Howard

Les médias

103.9

ACCES v O Rora cme
(C> coceco

Concertation et représentation

Conseil Jeunesse des Pays-d'en-Haut

MOCAS (Mouvement des organismes communautaires autonomes et solidaires des PDH)
Regroupement des partenaires des Pays-d'en-Haut

RE.P.A.S (Regroupement des partenaires alimentaires et solidaires des Pays-d'en-Haut)
Table des ainés de la MRC des Pays-d'en-Haut

Outils d'information

¢ Dépliants disponibles a la Fabrique de St-Sauveur, dans les présentoirs du CLSC, du chalet
Pauline-Vanier et dans certains commerces.

¢ Des dizaines de tirelires, incluant nos coordonnées, sont dispersées dans plusieurs
commerces du territoire.

+ Affiches dans les principaux points de services (dépanneurs, épiceries, etc)

¢ Site internet - Médias sociaux (Facebook et LinkedIn)

Numéro de bienfaisance
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Nul n'est a I'abri de connaitre une situation financiere précaire. Qu'il s'agisse d’'une perte
d'emploi, de 'augmentation des loyers, augmentation des taux d'intérét, hausse des prix a
I'épicerie, séparation familiale, immigration, maladie etc... nous sommes tous et toutes
vulnérables face a l'avenir. Les besoins alimentaires actuels viennent de partout. Nous
n'avons qu'a nous référer aux chiffres de l'institut national de santé publique du Québec qui
démontrent que, , la part de la population qui souffre
d’'insécurité alimentaire modérée ou grave est passée de '~ . Le réseau des banques
alimentaires du Québec a recu jusqu'a 2,2 millions de demandes d’aide en un seul mois, le
nombre le plus élevé jamais enregistré*. Parmi les bénéficiaires de cette aide alimentaire au
Québec,

Il est donc évident que nous jouons un réle important dans notre secteur.... Il ne faut surtout
pas baisser les bras ni se satisfaire de nos réussites actuelles. Il nous faut regarder vers
I'avenir et étre encore plus présent afin de faire face aux besoins a venir.

L'implantation d’un nouveau site pour Soupe & compagnie est un incontournable. Il
permettra d’'offrir encore plus de repas, d'aider a la ressource alimentaire, briser I'isolement,
aider a I'autonomie et encore plus!

Pourquoi pas, une batisse a notre image ou il fera bon de s’y retrouver pour briser la
solitude, faire une petite jasette, recevoir une collation, participer a des ateliers, etc.

Diversifier nos activités afin :

v Apprendre aux jeunes a cuisiner

v Transmettre de génération en génération

les recettes et les trucs de nos ainés - briser I'isolement

v Préparer des repas en groupe pour les gens vivant seuls qui
s'alimentent pauvrement

v Apprendre 2 cuisiner avec peu ou des restants pour les budgets limités
v Simplement déguster un bon repas en groupe et fraterniser

Une bonne alimentation est la base de tout. Il est important que nous nous préparions
maintenant aux besoins grandissants et que nous nous impliquions encore plus auprés des
différents groupes en besoin de la collectivité.

*Rapport Bilan-Faim 2022

19



Une parcelle de jardin

Nous souhaitons organiser un espace jardin pour faire
pousser quelques aliments frais qui seront utilisés lors
de la préparation des repas.

Par la méme occasion, nous solliciterons des
bénévoles pour nous aider a aménager et entretenir le
potager. Quelle bonne facon d'aider, d'apprendre et,
par la méme occasion, de briser l'isolement!

Des activités variées

Nous souhaitons organiser une multitude d'activités qui
permettront aux participants d'apprendre, de développer ou
de partager des talents et de s'amuser.

Que ce soit un café internet, un café et jeu de société, un café
et bricolage, nous organiserons des aprés-midi thématiques
afin que les gens puissent se rassembler, s'amuser, apprendre
ou encore partager leurs connaissances.

Campagne majeure de financement

[ Afin de poursuivre sa planification stratégique, le conseil
‘ d'administration et I'équipe de Soupe et Compagnie
entreprendra une campagne majeure de financement afin
d'aménager l'organisme dans des locaux qui seront plus
adéquats.

Un lieu accessible a tous ol nous pourrons accueillir les gens
a mobilité réduite, un plus grand nombre de participants et
un plus grand nombre de bénévoles.

Un lieu ol nous pourrons inviter davantage d'enfants
provenant des écoles avoisinantes qui n'ont pas tout ce dont
ils ont besoin pour bien manger et ainsi s'assurer une bonne
réussite scolaire .
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